ischi e Responsabilita

ratore e una risorsa ma il cyber risk lo sta trasformando in una pos-
minaccia.

| 66% delle violazioni informatiche & attribuibile ai dipendenti ed il 90%
le richieste di danno ¢ legato ad errori e comportamenti umani.

- Questo sta determinando una amplificazione senza precedenti delle
attivita di monitoraggio nei confronti dei lavoratori. Dal controllo per pro-
tezione aziendale al controllo del dipendente in quanto tale il passo e
breve.

I lavoratori ed il sindacato devono essere protagonisti della scrittura delle
regole e delle policy aziendali. Questo passa attraverso la consapevolezza
culturale, prima ancora che tecnica, della rivoluzione digitale
dell'economia e del lavoro.

Governare il processo per non essere governati”.

Relatori:

Prof. Avv. Roberto De Vita (Avvocato Penalista)
Francesco Zorzi (Esperto Cyber Security)

Avv. Valentina Guerrisi (Cyberlaw)

Dr. Antonio Laudisa (Social Media Law).

Date:

BARI: 19 e 20 Gennaio 2018;
NAPOLI: 26 e 27 Gennaio 2018;
TORINO: 2 e 3 Febbraio 2018;
VENEZIA: 9 e 10 Febbraio 2018.

Riferimenti per info e iscrizioni: eventitesoreria@uil.it




